ESTATUTO DO JORNALISTA
(Lei n.2 1/99 de 13 de Janeiro)
(texto consolidado, de acordo com a alteracdo introduzida pela Lei n.2 64/2007, de 6 de

Novembro e Declaracdo de Rectificagdo n.2 114/2007)

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.2 da Constitui¢do, para

valer como lei geral da Republica, o seguinte:

CAPITULO |
Dos jornalistas
Artigo 1.2

Definicdo de jornalista

1 - S3o considerados jornalistas aqueles que, como ocupacdo principal, permanente e
remunerada, exercem com capacidade editorial fungdes de pesquisa, recolha, seleccdo e
tratamento de factos, noticias ou opinides, através de texto, imagem ou som, destinados a
divulgacdo, com fins informativos, pela imprensa, por agéncia noticiosa, pela radio, pela
televisdo ou por qualquer outro meio electrénico de difusao.

2 - Nado constitui actividade jornalistica o exercicio de fun¢des referidas no nimero anterior
guando desempenhadas ao servico de publicacdes que visem predominantemente promover
actividades, produtos, servicos ou entidades de natureza comercial ou industrial.

3 - S3o ainda considerados jornalistas os cidaddos que, independentemente do exercicio
efectivo da profissdo, tenham desempenhado a actividade jornalistica em regime de ocupacdo
principal, permanente e remunerada durante 10 anos seguidos ou 15 interpolados, desde que

solicitem e mantenham actualizado o respectivo titulo profissional.

Artigo 2.2

Capacidade

Podem ser jornalistas os cidaddaos maiores de 18 anos no pleno gozo dos seus direitos civis.

Artigo 3.2

Incompatibilidades

1 - O exercicio da profissdo de jornalista é incompativel com o desempenho de:



a) Funcdes de angariagcdo, concepcdo ou apresentacdo, através de texto, voz ou imagem, de
mensagens publicitarias;
b) FuncGes de marketing, relacbes publicas, assessoria de imprensa e consultoria em
comunicacdo ou imagem, bem como de planificacdo, orientacdo e execucdo de estratégias
comerciais;
c) Fungdes em servigos de informagdo e seguranga ou em qualquer organismo ou corporagao
policial;
d) Servigo militar;
e) Fungbes enquanto titulares de érgdos de soberania ou de outros cargos politicos, tal como
identificados nas alineas a), b), c), e) e g) do n.2 2 do artigo 1.2 da Lei n.2 64/93, de 26 de Agosto,
alterada pelas Leis n.os 39-B/94, de 27 de Dezembro, 28/95, de 18 de Agosto, 42/96, de 31 de
Agosto, e 12/98, de 24 de Fevereiro, e enquanto deputados nas Assembleias Legislativas das
RegiGes Autdénomas, bem como funcbes de assessoria, politica ou técnica, a tais cargos
associadas;
f) Fungdes executivas, em regime de permanéncia, a tempo inteiro ou a meio tempo, em drgao
autarquico.
2 - E igualmente considerada actividade publicitaria incompativel com o exercicio do jornalismo
a participacdo em iniciativas que visem divulgar produtos, servicos ou entidades através da
notoriedade pessoal ou institucional do jornalista, quando aquelas ndo sejam determinadas por
critérios exclusivamente editoriais.
3 - Nao é incompativel com o exercicio da profissdo de jornalista o desempenho voluntario de
accdes ndao remuneradas de:

a) Promocdo de actividades de interesse publico ou de solidariedade social;

b) Promocao da actividade informativa do érgdo de comunicacdo social para que trabalhe ou
colabore.
4 - O jornalista abrangido por qualquer das incompatibilidades previstas nos n.os 1 e 2 fica
impedido de exercer a respectiva actividade, devendo, antes de iniciar a actividade em causa,
depositar junto da Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista o seu titulo de habilitagao, o
qual serd devolvido, a requerimento do interessado, quando cessar a situacdo que determinou
a incompatibilidade.
5 - No caso de apresenta¢do das mensagens referidas na alinea a) do n.2 1 do presente artigo
ou de participagdao nas iniciativas enunciadas no n.2 2, a incompatibilidade vigora por um

periodo minimo de trés meses sobre a data da ultima divulgacdo e so se considera cessada com



a exibicdo de prova de que esta extinta a relacdo contratual de cedéncia de imagem, voz ou
nome do jornalista a entidade promotora ou beneficiaria da publicitagao.

6 - Findo o periodo das incompatibilidades referidas nas alineas a) e b) do n.2 1, o jornalista fica
impedido, por um periodo de seis meses, de exercer a sua actividade em areas editoriais
relacionadas com a funcdo que desempenhou, como tais reconhecidas pelo conselho de

redac¢do do 6rgao de comunicacgao social para que trabalhe ou colabore.

Artigo 4.2

Titulo profissional

1 - E condic3o do exercicio da profissdo de jornalista a habilitacdo com o respectivo titulo, o qual
é emitido e renovado pela Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista, nos termos da lei.

2 - Nenhuma empresa com actividade no dominio da comunica¢do social pode admitir ou
manter ao seu servico, como jornalista profissional, individuo que ndo se mostre habilitado, nos
termos do nuimero anterior, salvo se tiver requerido o titulo de habilitacdo e se encontrar a

aguardar decisao.

Artigo 5.2

Acesso a profissao

1 - A profissdo de jornalista inicia-se com um estdgio obrigatério, a concluir com
aproveitamento, com a duracdo de 12 meses, em caso de licenciatura na area da comunicagao
social ou de habilitacdo com curso equivalente, ou de 18 meses nos restantes casos.

2 - O regime do estagio, incluindo o acompanhamento do estagiario e a respectiva avaliagdo,
serd regulado por portaria conjunta dos membros do Governo responsaveis pelas areas do
emprego e da comunicagdo social.

3 - Nos primeiros 15 dias a contar do inicio ou reinicio do estagio, o responsavel pela informagado
do érgdo de comunicagdo social comunica ao conselho de redacgdo e a Comissdo da Carteira
Profissional de Jornalista a admissdo do estagidrio e o nome do respectivo orientador.

4 - Para o calculo da antiguidade profissional dos jornalistas é contado o tempo do estagio.

CAPITULO I
Direitos e deveres
Artigo 6.2

Direitos



Constituem direitos fundamentais dos jornalistas:

a) A liberdade de expressdo e de criacdo;

b) A liberdade de acesso as fontes de informagao;
c) A garantia de sigilo profissional;

d) A garantia de independéncia;

e) A participagdo na orientacdo do respectivo 6rgao de informacao.

Artigo 7.2

Liberdade de expressdo e criacdo

A liberdade de expressdao e criacdo dos jornalistas ndo estd sujeita a impedimentos ou

discrimina¢des nem subordinada a qualquer tipo ou forma de censura.

Artigo 7.2-A

Liberdade de criacdo e direito de autor

1 - Consideram-se obras, protegidas nos termos previstos no Cédigo do Direito de Autor e dos
Direitos Conexos e na presente lei, as criages intelectuais dos jornalistas por qualquer modo
exteriorizadas, designadamente os artigos, entrevistas ou reportagens que ndo se limitem a
divulgacdo de noticias do dia ou ao relato de acontecimentos diversos com o caracter de simples
informacdes e que traduzam a sua capacidade individual de composi¢do e expressao.

2 - Os jornalistas tém o direito de assinar, ou de fazer identificar com o respectivo nome
profissional, registado na Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista, as obras da sua autoria
ou em que tenham tido participacdo, bem como o direito de reivindicar a qualquer tempo a sua
paternidade, designadamente para efeitos do reconhecimento do respectivo direito de autor.
3 - Os jornalistas tém o direito de se opor a toda e qualquer modificagdo que desvirtue as suas
obras ou que possa afectar o seu bom nome ou reputagao.

4 - Os jornalistas ndo podem opor-se a modificagdes formais introduzidas nas suas obras por
jornalistas que desempenhem fung¢des como seus superiores hierarquicos na mesma estrutura
de redacgdo, desde que ditadas por necessidades de dimensionamento ou correcgao linguistica,
sendo-lhes licito, no entanto, recusar a associa¢dao do seu nome a uma pega jornalistica em cuja

redaccdo final se ndo reconhecam ou que ndo mereca a sua concordancia.



5 - A transmissdo ou onerag¢do antecipada do contelddo patrimonial do direito de autor sobre
obras futuras por colaboradores eventuais ou independentes sé pode abranger as que o autor

vier a produzir no prazo maximo de cinco anos.

Artigo 7.9-

Direito de autor dos jornalistas assalariados

1 - Salvo o disposto no n.2 3, os jornalistas que exergam a sua actividade em execug¢dao de um
contrato de trabalho tém direito a uma remuneragdo auténoma pela utilizagcdo das suas obras
protegidas pelo direito de autor.

2 - Fora dos casos previstos no nimero seguinte, as autoriza¢des para qualquer comunicagao ao
publico das criagGes intelectuais dos jornalistas assalariados, ou a transmissdo, total ou parcial,
dos respectivos direitos patrimoniais de autor, sdo estabelecidas através de disposices
contratuais especificas, segundo a forma exigida por lei, contendo obrigatoriamente as
faculdades abrangidas e as condi¢des de tempo, de lugar e de preco aplicaveis a sua utilizacao.
3 - Considera-se incluido no objecto do contrato de trabalho o direito de utilizacdo de obra
protegida pelo direito de autor, para fins informativos e pelo periodo de 30 dias contados da sua
primeira disponibilizacdo ao publico, em cada um dos drgdos de comunicacdo social, e
respectivos sitios electrénicos, detidos pela empresa ou grupo econémico a que os jornalistas
se encontrem contratualmente vinculados.

4 - Presumem-se autorizadas pelo autor, na pendéncia da formalizagdo de novo acordo com o
empregador e durante um periodo maximo de trés meses, as utilizacdes de obras produzidas na
vigéncia de um contrato de trabalho que envolvam modos de exploracdo inexistentes ou
indetermindveis a data da celebracdo dos acordos de utilizagdo antecedentes.

5-0n.22do artigo 174.2 do Cddigo do Direito de Autor e dos Direitos Conexos é aplicavel, com
as necessdarias adaptagdes, aos restantes meios de comunica¢do ao publico de obras

jornalisticas.

Artigo 7.2-C

Comissao de arbitragem

1 - Na auséncia de acordo quanto as condi¢des de utilizagdo das obras protegidas e aos
montantes devidos, qualquer dos interessados pode solicitar a interven¢do de uma comissao de

arbitragem, a constituir por iniciativa e junto da Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista.



2 - A comissdo é composta por dois licenciados em Direito escolhidos por cada uma das partes
e por um jurista com reconhecida experiéncia na drea do direito de autor, sorteado de entre
lista elaborada pela Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista, que preside.

3 - A comissdo funciona de acordo com regulamento aprovado pela Comissdo da Carteira
Profissional de Jornalista nos seis meses seguintes a data da entrada em vigor da presente lei,
sendo as suas decisdes passiveis de recurso, com efeito meramente devolutivo, para o tribunal
da Relacdo.

4 - O regulamento a que se refere o numero anterior garante os principios da igualdade, da
audicdo das partes e do contraditério e inclui, designadamente, as regras a seguir em matéria
de notificagcGes, prova e prazos para a pratica de actos processuais, incluindo a decisdo final,
sendo supletivamente integrado pelo disposto na lei da arbitragem voluntaria.

5 - Sem prejuizo da verificacdo da existéncia e apreciacdo dos termos das autorizacGes
concedidas pelos respectivos autores, a comissdao tem em conta, na fixacdo das remuneracgdes
devidas pela utilizacdo de obras protegidas, os encargos suportados pelas empresas para a
producdo das obras em questdo, os valores praticados para utilizacdes congéneres nos diversos
paises da Unido Europeia, bem como a situacdo econdmica e financeira das empresas titulares

dos drgaos de comunicagao social em que tém lugar.

Artigo 8.2

Direito de acesso a fontes oficiais de informacao

1 - O direito de acesso as fontes de informacado é assegurado aos jornalistas:

a) Pelos drgdos da Administragdo Publica enumerados no n.2 2 do artigo 2.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo;

b) Pelas empresas de capitais total ou maioritariamente publicos, pelas empresas controladas
pelo Estado, pelas empresas concessiondrias de servico publico ou do uso privativo ou
exploragdo do dominio publico e ainda por quaisquer entidades privadas que exergam poderes
publicos ou prossigam interesses publicos, quando o acesso pretendido respeite a actividades
reguladas pelo direito administrativo.

2 - O interesse dos jornalistas no acesso as fontes de informacgdo é sempre considerado legitimo
para efeitos do exercicio do direito regulado nos artigos 61.2 a 63.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

3 - O direito de acesso as fontes de informac¢do ndo abrange os processos em segredo de justica,
os documentos classificados ou protegidos ao abrigo de legislacdo especifica, os dados pessoais

gue ndo sejam publicos dos documentos nominativos relativos a terceiros, os documentos que



revelem segredo comercial, industrial ou relativo a propriedade literdria, artistica ou cientifica,
bem como os documentos que sirvam de suporte a actos preparatdrios de decisdes legislativas
ou de instrumentos de natureza contratual.

4 - A recusa do acesso as fontes de informacdo por parte de algum dos 6rgaos ou entidades
referidos no n.2 1 deve ser fundamentada nos termos do artigo 125.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo e contra ela podem ser utilizados os meios administrativos ou
contenciosos que no caso couberem.

5 - As reclamagbes apresentadas por jornalistas a Comissdo de Acesso aos Documentos
Administrativos contra decisdes administrativas que recusem acesso a documentos publicos ao

abrigo da Lei n.2 46/2007, de 24 de Agosto, gozam de regime de urgéncia.

Artigo 9.2

Direito de acesso a locais publicos

1 - Os jornalistas tém o direito de acesso a locais abertos ao publico desde que para fins de

cobertura informativa.

2 - O disposto no niumero anterior é extensivo aos locais que, embora ndo acessiveis ao publico,
sejam abertos a generalidade da comunicacgdo social.

3 - Nos espectdculos ou outros eventos com entradas pagas em que o afluxo previsivel de
espectadores justifique a imposicdo de condicionamentos de acesso poderdo ser estabelecidos
sistemas de credenciacdo de jornalistas por drgao de comunicagdo social.

4 - O regime estabelecido nos nimeros anteriores é assegurado em condi¢Ges de igualdade por

guem controle o referido acesso.

Artigo 10.2

Exercicio do direito de acesso

1 - Os jornalistas ndo podem ser impedidos de entrar ou permanecer nos locais referidos no
artigo anterior quando a sua presenca for exigida pelo exercicio da respectiva actividade
profissional, sem outras limitagdes além das decorrentes da lei.

2 - Para a efectivacdo do exercicio do direito previsto no nimero anterior, os 6rgdos de
comunica¢do social tém direito a utilizar os meios técnicos e humanos necessdrios ao

desempenho da sua actividade.



3 - Nos espectaculos com entradas pagas, em que os locais destinados a comunicagdo social
sejam insuficientes, serd dada prioridade aos 6rgaos de comunicacao de ambito nacional e aos
de ambito local do concelho onde se realiza o evento.

4 - Em caso de desacordo entre os organizadores do espectdculo e os érgdos de comunicacao
social, na efectivacao dos direitos previstos nos numeros anteriores, qualquer dos interessados
pode requerer a intervencdo da Entidade Reguladora para a Comunica¢do Social, tendo a
deliberacdo deste 6rgdo natureza vinculativa e incorrendo em crime de desobediéncia quem
nao a acatar.

5 - Os jornalistas tém direito a um regime especial que permita a circulacdo e estacionamento
de viaturas utilizadas no exercicio das respectivas fun¢des, nos termos a estabelecer por portaria
conjunta dos membros do Governo responsdveis pelas dreas da administracdo interna e da

comunicagdo social.

Artigo 11.2

Sigilo profissional

1 - Sem prejuizo do disposto na lei processual penal, os jornalistas ndo sdo obrigados a revelar
as suas fontes de informacdo, ndo sendo o seu siléncio passivel de qualquer sancado, directa ou
indirecta.

2 - As autoridades judiciarias perante as quais os jornalistas sejam chamados a depor devem
informa-los previamente, sob pena de nulidade, sobre o conteldo e a extensao do direito a ndo

revelacdo das fontes de informacao.

3 - No caso de ser ordenada a revelagdo das fontes nos termos da lei processual penal, o tribunal
deve especificar o dambito dos factos sobre os quais o jornalista estd obrigado a prestar
depoimento.

4 - Quando houver lugar a revelagdo das fontes de informagdo nos termos da lei processual
penal, o juiz pode decidir, por despacho, oficiosamente ou a requerimento do jornalista,
restringir a livre assisténcia do publico ou que a prestagdo de depoimento decorra com exclusdo
de publicidade, ficando os intervenientes no acto obrigados ao dever de segredo sobre os factos
relatados.

5 - Os directores de informagdo dos drgaos de comunica¢do social e os administradores ou
gerentes das respectivas entidades proprietarias, bem como qualquer pessoa que nelas exerga

fungdes, ndo podem, salvo mediante autorizacdo escrita dos jornalistas envolvidos, divulgar as



respectivas fontes de informacao, incluindo os arquivos jornalisticos de texto, som ou imagem
das empresas ou quaisquer documentos susceptiveis de as revelar.

6 - A busca em érgaos de comunicacdo social sé pode ser ordenada ou autorizada pelo juiz, o
qgual preside pessoalmente a diligéncia, avisando previamente o presidente da organizacao
sindical dos jornalistas com maior representatividade para que o mesmo, ou um seu delegado,
possa estar presente, sob reserva de confidencialidade.

7 - O material utilizado pelos jornalistas no exercicio da sua profissdo sé pode ser apreendido no
decurso das buscas em dérgdos de comunicacdo social previstas no numero anterior ou
efectuadas nas mesmas condi¢des noutros lugares mediante mandado de juiz, nos casos em que
seja legalmente admissivel a quebra do sigilo profissional.

8 - O material obtido em qualquer das acg¢Ges previstas nos nimeros anteriores que permita a
identificacdo de uma fonte de informacdo é selado e remetido ao tribunal competente para
ordenar a quebra do sigilo, que apenas pode autorizar a sua utilizagdo como prova quando a

guebra tenha efectivamente sido ordenada.

Artigo 12.2

Independéncia dos jornalistas e cldusula de consciéncia

1 - Os jornalistas ndo podem ser constrangidos a exprimir ou subscrever opinides nem a abster-
se de o fazer, ou a desempenhar tarefas profissionais contrarias a sua consciéncia, nem podem
ser alvo de medida disciplinar em virtude de tais factos.

2 - Os jornalistas podem recusar quaisquer ordens ou instrucdes de servico com incidéncia em
matéria editorial emanadas de pessoa que ndo exerca cargo de direccdo ou chefia na drea da
informacao.

3 - Os jornalistas tém o direito de se opor a publicacdo ou divulgacdo dos seus trabalhos, ainda
gue ndo protegidos pelo direito de autor, em 6rgdo de comunicagao social diverso daquele em
cuja redacgao exercem fungdes, mesmo que detido pela empresa ou grupo econdmico a que se
encontrem contratualmente vinculados, desde que invoquem, de forma fundamentada,
desacordo com a respectiva orientac¢do editorial.

4 - Em caso de alteragdao profunda na linha de orientagdo ou na natureza do d6rgdo de
comunica¢do social, confirmada pela Entidade Reguladora para a Comunica¢do Social a
requerimento do jornalista, apresentado no prazo de 60 dias sobre a data da verificacdo dos
elementos constitutivos da modificacdo, este pode fazer cessar a relagao de trabalho com justa

causa, tendo direito a uma indemnizagao correspondente a um més e meio de retribuicdo base



e diuturnidades por cada ano completo de servico e nunca inferior a trés meses de retribuicdo
base e diuturnidades.

5 - O direito a rescisdo do contrato de trabalho nos termos previstos no numero anterior deve
ser exercido, sob pena de caducidade, nos 30 dias subsequentes a notificacdo da deliberacdo da
Entidade Reguladora para a Comunicacao Social, que deve ser tomada no prazo de 30 dias apds
a solicitagao do jornalista.

6 - Os conflitos emergentes do disposto nos n.os 1 a 3 sdo dirimidos pela Entidade Reguladora
para a Comunicagdo Social mediante participacdo, instruida com parecer fundamentado sobre
a situacdo que lhes deu origem, do conselho de redacgdo, dos jornalistas ou equiparados

directamente afectados ou das organizagGes sindicais dos jornalistas.

Artigo 13.2

Direito de participacdo

1 - Os jornalistas tém direito a participar na orientacdo editorial do 6rgdo de comunicacao social
para que trabalhem, salvo quando tiverem natureza doutrindria ou confessional, bem como a
pronunciar-se sobre todos os aspectos que digam respeito a sua actividade profissional, ndo
podendo ser objecto de sancdes disciplinares pelo exercicio desses direitos.

2 - Nos 6rgdos de comunicacao social com cinco ou mais jornalistas, estes elegem um conselho
de redaccdo, por escrutinio secreto e segundo regulamento por si aprovado.

3 - As competéncias do conselho de redacgdo sdo exercidas pelo conjunto dos jornalistas
existentes no 6rgdo de comunicacdo social, quando em numero inferior a cinco.

4 - Compete ao conselho de redacgdo:

a) Cooperar com a direccdo no exercicio das fungbes de orientacdo editorial que a esta
incumbem;

b) Pronunciar-se sobre a designa¢do ou demissdo, pela entidade proprietaria, do director,
bem como do subdirector e do director-adjunto, caso existam, responsaveis pela informagdo do
respectivo 6rgao de comunicagao social;

c) Dar parecer sobre a elaboracgdo e as alteragdes ao estatuto editorial;

d) Participar na elaborag¢do dos cédigos de conduta que venham a ser adoptados pelos érgaos
de comunicagdo social e pronunciar-se sobre a sua redaccao final;

e) Pronunciar-se sobre a conformidade de escritos ou imagens publicitarias com a orientagdo
editorial do 6rgao de comunicagdo social;

f) Pronunciar-se sobre a invocacdo pelos jornalistas dos direitos previstos nos n.os 1 a 3 do

artigo 12.9;



g) Pronunciar-se, através de pareceres ou recomendacdes, sobre questdes deontoldgicas ou
outras relativas a actividade da redaccao;

h) Pronunciar-se acerca da responsabilidade disciplinar dos jornalistas profissionais,
nomeadamente na apreciacao de justa causa de despedimento, no prazo de cinco dias a contar

da data em que o processo lhe seja entregue.

Artigo 14.2

Deveres

1 - Constitui dever fundamental dos jornalistas exercer a respectiva actividade com respeito pela
ética profissional, competindo-lhes, designadamente:

a) Informar com rigor e isencdo, rejeitando o sensacionalismo e demarcando claramente os
factos da opinido;

b) Repudiar a censura ou outras formas ilegitimas de limitacdo da liberdade de expresséo e
do direito de informar, bem como divulgar as condutas atentatérias do exercicio destes direitos;

c) Recusar fungdes ou tarefas susceptiveis de comprometer a sua independéncia e integridade
profissional;

d) Respeitar a orientacdo e os objectivos definidos no estatuto editorial do érgdo de
comunicacdo social para que trabalhem;

e) Procurar a diversificagdo das suas fontes de informacdo e ouvir as partes com interesses
atendiveis nos casos de que se ocupem;

f) Identificar, como regra, as suas fontes de informacdo, e atribuir as opinides recolhidas aos
respectivos autores.

2 - S3o ainda deveres dos jornalistas:

a) Proteger a confidencialidade das fontes de informacdo na medida do exigivel em cada
situacdo, tendo em conta o disposto no artigo 11.2, excepto se os tentarem usar para obter
beneficios ilegitimos ou para veicular informagdes falsas;

b) Proceder a rectificagdo das incorrecgdes ou imprecisdes que lhes sejam imputaveis;

c) Abster-se de formular acusagdes sem provas e respeitar a presungao de inocéncia;

d) Abster-se de recolher declaragdes ou imagens que atinjam a dignidade das pessoas através
da exploragdo da sua vulnerabilidade psicoldgica, emocional ou fisica;

e) Nao tratar discriminatoriamente as pessoas, designadamente em razdo da ascendéncia,
sexo, ra¢a, lingua, territério de origem, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrugao,

situacdo econdmica, condicdo social ou orientacdo sexual;



f) Ndo recolher imagens e sons com o recurso a meios ndo autorizados a ndo ser que se
verifigue um estado de necessidade para a seguranca das pessoas envolvidas e o interesse
publico o justifique;

g) Nao identificar, directa ou indirectamente, as vitimas de crimes contra a liberdade e
autodeterminacgao sexual, contra a honra ou contra a reserva da vida privada até a audiéncia de
julgamento, e para além dela, se o ofendido for menor de 16 anos, bem como os menores que
tiverem sido objecto de medidas tutelares sancionatérias;

h) Preservar, salvo razdes de incontestdvel interesse publico, a reserva da intimidade, bem
como respeitar a privacidade de acordo com a natureza do caso e a condi¢do das pessoas;

i) Identificar-se, salvo razdes de manifesto interesse publico, como jornalista e ndo encenar
ou falsificar situagdes com o intuito de abusar da boa fé do publico;

j) Nao utilizar ou apresentar como sua qualquer criagdo ou prestacdo alheia;

I) Abster-se de participar no tratamento ou apresentacdo de materiais ludicos,
designadamente concursos ou passatempos, e de televotos.

3 - Sem prejuizo da responsabilidade criminal ou civil que ao caso couber nos termos gerais, a
violacdo da componente deontoldgica dos deveres referidos no nimero anterior apenas pode

dar lugar ao regime de responsabilidade disciplinar previsto na presente lei.

CAPITULO Il
Dos directores de informacdo, correspondentes e colaboradores
Artigo 15.2

Directores de informacao

1 - Para efeitos de garantia de acesso a informacdo, de sujeicdo as normas éticas da profissdo e
ao regime de incompatibilidades, sdo equiparados a jornalistas os individuos que, ndo
preenchendo os requisitos fixados no artigo 1.2, exercam, contudo, de forma efectiva e
permanente, as fungdes de direc¢do do sector informativo de 6rgao de comunicagao social.

2 - Os directores equiparados a jornalistas estdo obrigados a possuir um cartdo de identificagdo
proprio, emitido nos termos previstos no Regulamento da Carteira Profissional de Jornalista.

3 - Nenhuma empresa com actividade no dominio da comunicagdo social pode manter ao seu
servi¢o, como director do sector informativo, individuo que ndo se mostre identificado nos

termos do numero anterior.

Artigo 16.2

Correspondentes locais e colaboradores



Os correspondentes locais, bem como os colaboradores especializados e os colaboradores da
area informativa de drgdaos de comunicacao social nacionais, regionais ou locais, que exercam
regularmente actividade jornalistica sem que esta constitua a sua ocupacdo principal,
permanente e remunerada, estdo vinculados aos deveres éticos dos jornalistas e tém direito a
um documento de identificacdo, emitido pela Comissao da Carteira Profissional de Jornalista,

para fins de acesso a informacao.

Artigo 17.2

Correspondentes estrangeiros

1 - E condi¢do do exercicio de funcdes de correspondente de 6rgdo de comunicacdo social
estrangeiro em Portugal a habilitacdo com cartdo de identificacdo, emitido ou reconhecido pela
Comissao da Carteira Profissional de Jornalista, que titule a sua actividade e garanta o seu acesso
as fontes de informacgao.

2 - Os correspondentes estrangeiros ficam sujeitos as normas éticas da profissdo de jornalista e

ao respectivo regime de incompatibilidades.

Artigo 18.9;

Colaboradores nas comunidades portuguesas

Aos cidaddos que exercam uma actividade jornalistica em érgdos de comunica¢do social
destinados as comunidades portuguesas no estrangeiro e ai sedeados é atribuido um titulo
identificativo, a emitir nos termos definidos em portaria conjunta dos membros do Governo

responsaveis pelas areas das comunidades e da comunicacdo social.

CAPITULO IlI-A
Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista
Artigo 18.2-A;

Natureza e composigao

1 - A Comissdao da Carteira Profissional de Jornalista é um organismo independente de direito
publico, ao qual incumbe assegurar o funcionamento do sistema de acreditag¢do profissional dos
profissionais de informacdo da comunicac¢do social, bem como o cumprimento dos deveres

fundamentais que sobre eles impendem nos termos da presente lei.



2 - A Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista é composta por oito elementos com um
minimo de 10 anos de exercicio da profissao de jornalista e detentores de carteira profissional
ou titulo equiparado vdlido, designados igualitariamente pelos jornalistas profissionais e pelos
operadores do sector, e por um jurista de reconhecido mérito e experiéncia na area da
comunicacao social, cooptado por aqueles por maioria absoluta, que preside.

3 - Compete a Comissao da Carteira Profissional de Jornalista atribuir, renovar, suspender ou
cassar, nos termos da lei, os titulos de acreditacdo dos profissionais de informacdo da
comunicac¢do social, bem como, através de seccdo de cujas decisGes cabe recurso para o
plenario, apreciar, julgar e sancionar a violacdo dos deveres enunciados no n.2 2 do artigo 14.2
4 - Os membros da Comissdao da Carteira Profissional de Jornalista sdo independentes no
exercicio das suas funcoes.

5 - A organizacdo e o funcionamento da Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista sdo
definidos por decreto-lei.

6 - As decisdes da Comissao da Carteira Profissional de Jornalista sdo recorriveis, nos termos

gerais, para os tribunais administrativos.

Artigo 18.2-B;

Legitimidade processual

A Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista tem legitimidade para propor e intervir em
processos principais e cautelares destinados a defesa de valores e bens juridicos cuja proteccdo

Ihe seja cometida nos termos da presente lei.

CAPITULO IV
Formas de responsabilidade
Artigo 19.2

Atentado a liberdade de informagao

1 - Quem, com o intuito de atentar contra a liberdade de informagdo, apreender ou danificar
quaisquer materiais necessarios ao exercicio da actividade jornalistica pelos possuidores dos
titulos previstos na presente lei ou impedir a entrada ou permanéncia em locais publicos para
fins de cobertura informativa nos termos do artigo 9.2 e dos n.os 1, 2 e 3 do artigo 10.9, é punido

com prisdo até 1 ano ou com multa até 120 dias.



2 - Se o infractor for agente ou funcionario do Estado ou de pessoa colectiva publica e agir nessa
gualidade, é punido com prisdo até 2 anos ou com multa até 240 dias, se pena mais grave |lhe

nao couber nos termos da lei penal.

Artigo 20.2

Contra-ordenacdes

1 - Constitui contra-ordenacao, punivel com coima:
a) De (euro) 200 a (euro) 5000, a infracgao ao disposto no artigo 3.9;
b) De (euro) 1000 a (euro) 7500:
i) A infracgdo ao disposto no n.2 1 do artigo 4.2, no n.2 2 do artigo 15.2 e no n.2 1 do artigo
17.9;
ii) A inobservancia do disposto no n.2 3 do artigo 5.9;
c) De (euro) 2500 a (euro) 15 000:
i) A infracgdo ao disposto no n.2 2 do artigo 4.2, no n.2 2 do artigo 7.2-A, no n.2 2 do artigo
7.2-B e no n.2 3 do artigo 15.9;

ii) A violacdo dos limites impostos pelo n.2 4 do artigo 7.2-A e pelos n.os 3 e 4 do artigo 7.2-

iii) A violagdo do disposto nos n.os 1 a 3 do artigo 12.2
2 - Ainfraccdo ao disposto no artigo 3.2 pode ser objecto da sancdo acesséria de interdicao do
exercicio da profissdo por um periodo maximo de 12 meses, tendo em conta a sua gravidade e
a culpa do agente.
3 - A negligéncia é punivel, sendo reduzidos a metade os limites minimos e maximos previstos
non.21.
4 - E punivel a tentativa de comissdo das infracgdes ao disposto nos n.os 1 e 2 do artigo 12.2
5 - Ainstrucdo dos processos de contra-ordenacdo e a aplicagdo de coimas por infracgdo aos
artigos 3.9, 4.9, 5.2, 7.2-A, 7.2-B, 15.2 e 17.2 é da competéncia da Comissdao da Carteira
Profissional de Jornalista.
6 - A instrucao dos processos das contra-ordenagdes e a aplicagdo das coimas por infrac¢do aos
artigos 8.2 e 12.2 é da competéncia da Entidade Reguladora para a Comunicagao Social.
7 - O produto das coimas por infrac¢do aos artigos 3.2, 4.2, 5.9, 7.2-A 7.9-B, 15.2 e 17.2 reverte
em 60 % para o Estado e em 40 % para a Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista.

8 - O produto das restantes coimas reverte integralmente para o Estado.

Artigo 21.2



Sancdes disciplinares profissionais

1 - Constituem infrac¢des profissionais as violacdes dos deveres enunciados no n.2 2 do artigo
14.2
2 - As infracc¢des disciplinares profissionais sdo punidas com as seguintes penas, tendo em conta
a gravidade da infraccdo, a culpa e os antecedentes disciplinares do agente:

a) Adverténcia registada;

b) Repreensao escrita;

c) Suspensdo do exercicio da actividade profissional até 12 meses.
3 - Para determinar o grau de culpa do agente, designadamente quando tenha agido no
cumprimento de um dever de obediéncia hierarquica, a Comissdo da Carteira Profissional de
Jornalista pode requerer os elementos que entenda necessarios ao conselho de redac¢do do
orgdo de comunicagdo social em que tenha sido cometida a infracgao.
4 - A pena de suspensdo do exercicio da actividade s6 pode ser aplicada quando o agente, nos
trés anos precedentes, tenha sido sancionado pelo menos duas vezes com a pena de repreensao
escrita, ou uma vez com idéntica pena de suspensao.
5 - O procedimento disciplinar é conduzido pela Comissao da Carteira Profissional de Jornalista
e pode ser desencadeado por sua iniciativa, mediante participacdo de pessoa que tenha sido
directamente afectada pela infraccdo disciplinar, ou do conselho de redaccdo do 6rgdo de
comunicacdo social em que esta foi cometida, quando esgotadas internamente as suas
competéncias na matéria.
6 - O procedimento assegurara o direito de defesa dos acusados, nos termos do regulamento
disciplinar aprovado, apds consulta publica aos jornalistas, pela Comissdo da Carteira
Profissional de Jornalista, e publicado na 2.2 série do Didrio da Republica.
7 - As decis6es da Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista em matéria disciplinar sdo
publicadas no respectivo sitio electrdnico.
8 - Esgotado o prazo de impugnag¢do contenciosa, ou transitado em julgado o processo
respectivo, a parte decisdria da condenag¢do é tornada publica, no prazo de sete dias e em
condigdes que assegurem a sua adequada percepgao, pelo 6rgao de comunicagdo social em que

foi cometida a infracgdo.

Artigo 22.2

Sangdo pecunidria



Sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que ao caso couber, a utilizagdo abusiva do
direito de autor implica, para a entidade infractora, o pagamento de uma quantia ao autor, a
titulo de sang¢do pecuniaria, correspondente ao dobro dos montantes de que tiver beneficiado

com a infracgao.



